ร่างตัวอย่าง

แผนงาน/โครงการดำเนินงานอาชีวอนามัยและอาชีวเวชศาสตร์ เพื่อส่งเสริมสุขภาพและควบคุมโรคประชากรวัยแรงงานในกลุ่มประกันสังคม
ของ สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดพระนครศรีอยุธยา
	ลำดับ
	โครงการ/ กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	ระยะเวลา
ดำเนินการ
	รายละเอียดการดำเนินการ
งบประมาณ
	ผู้ดำเนินการ/รับผิดชอบ

	1.
	การจัดซื้อหรือซ่อมเครื่องมือวัดแสง และเสียง

	เพื่อใช้ตรวจวัดสภาพแวด
ล้อมในการทำงานในสถานประกอบการ ที่ส่งผลกระทบต่อสุขภาพ

	เนื่องจากเครื่องเก่ามีอายุการใช้งานมานาน หน้าจอเสีย และไม่ได้ปรับค่าความเป็นมาตรฐาน ประกอบกับความจำเป็นที่ต้องใช้งานมาก จึงจำเป็นที่ต้องจัดซื้อหรือซ่อมแซม ดังนี้

- เครื่องวัดแสง จำนวน 2 เครื่อง
- เครื่องวัดเสียง จำนวน 2 เครื่อง

	พ.ค.-ก.ย. 54
	1. ประสานค่าซ่อม/จัดซื้อกับบริษัทในเรื่องราคาและ การปรับค่ามาตรฐานหรือคาลิเบตเครื่อง
2. ขออนุมัติจัดซื้อหรือซ่อมแซม
3. ดำเนินตามระเบียบพัสดุเรื่องการจัดซื้อ/ซ่อมแซม
งบประมาณ
- เครื่องวัดแสง จำนวน 2 เครื่องๆละ 15,000 บาท เป็นเงิน 30,000 บ.

- เครื่องวัดเสียง จำนวน 2 เครื่องๆละ 35,000 บาท เป็นเงิน 70,000 บ.
รวมเป็นเงิน  100,000 บาท

	- กลุ่มงานอนามัย
   สิ่งแวดล้อม
- สำนักงานสาธารณสุข
  จังหวัดฯ



	ลำดับ
	โครงการ/ กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	ระยะเวลา
ดำเนินการ
	รายละเอียดการดำเนินการ
งบประมาณ
	ผู้ดำเนินการ/รับผิดชอบ

	2.
	การจัดซื้ออุปกรณ์ป้องกันตนเอง
	เพื่อประกอบการสาธิตการใช้อุปกรณ์ป้องกันตนเองในการอบรมกลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ เจ้าหน้าที่ และกลุ่มวัยแรงงานที่เสี่ยงต่อการได้รับสิ่งคุกคามต่อสุขภาพ ได้แก่ความร้อน เสียงดัง ฝุ่นละออง สารเคมีหรือตัวทำลายในบรรยากาศของการทำงาน
	- จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ป้องกันตนเอง (PPE) ดังนี้ 
1. ผ้าหรือหน้ากากปิดปากจมูก
2. ปลั๊กอุดหูกันเสียงดัง
3. ถุงมือชนิดผ้าและหนัง

4. แว่นตา
5. อื่นๆ 


	พ.ค.-ก.ย. 54
	1. ประสานการจัดซื้อกับบริษัทในเรื่องราคาวัสดุ
2. ขออนุมัติจัดซื้อ
3. ดำเนินตามระเบียบพัสดุเรื่องการจัดซื้อ
งบประมาณ  35,000  บาท

	- กลุ่มงานอนามัย
   สิ่งแวดล้อม

- สำนักงานสาธารณสุข
  จังหวัดฯ


	3.
	การพัฒนาฐานข้อมูล
	เพื่อรวบรวมข้อมูลที่มีในหลายๆ หน่วยงานสามารถเพื่อนำมาวางแผนบริหารจัดการให้ประชาชนกลุ่มผู้ใช้แรงงานสามารถเข้าถึงบริการด้านการส่งเสริมและป้องกันโรคจากการทำงานหรือโรคที่เกี่ยวเนื่องจากการทำงานได้
	เนื่องจากความจำเป็นที่ต้องใช้เครื่องคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ต่อพ่วงในการรวบรวม สืบค้น และประมวลผล จึงจำเป็นที่จะต้องจัดซื้อหรือซ่อมแซมคอมพิวเตอร์เก่า ดังนี้

- คอมพิวเตอร์ จำนวน 2 เครื่องๆ ละ 25,000 บาท
	พ.ค.-ก.ย. 54
	1. ประสานการจัดซื้อกับบริษัทในเรื่องราคาวัสดุ
2. ขออนุมัติจัดซื้อ
3. ดำเนินตามระเบียบพัสดุเรื่องการจัดซื้อ
งบประมาณ  50,000  บาท
  
	- กลุ่มงานอนามัย
   สิ่งแวดล้อม

- สำนักงานสาธารณสุข
  จังหวัดฯ
เจ้าของผู้ประกอบการ


	ลำดับ
	โครงการ/ กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	ระยะเวลา
ดำเนินการ
	รายละเอียดการดำเนินการ
งบประมาณ
	ผู้ดำเนินการ/รับผิดชอบ

	4.
	การศึกษาดูงานแลกเปลี่ยนเรียนรู้
	เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์การดำเนินงานด้านอาชีวอนามัย และความปลอดภัยในการทำงาน รวมทั้งปัญหาด้านผลกระทบต่อสุขภาพด้านสิ่งแวดล้อม
	1. สสจ.ระยอง
2. นิคมอุตสาหกรรมมาบ
    ตะพุด
3. ศูนย์อาชีวอนามัยฯ
	ส.ค. 54
	- ประสานงานสถานที่ดูงาน และที่พัก
- ขออนุมัติการศึกษาดูงาน
- ศึกษาดูงานตามแผนงานโครงการ
- สรุปผลการดูงาน
งบประมาณ  400,000  บาท

	- กลุ่มงานอนามัย
   สิ่งแวดล้อม
-  กลุ่มงานประกัน 
   สุขภาพ ฯ



	5.
	การดำเนินงานส่งเสริมสุขภาพ
ประชากรวัยแรงงานในสถานประกอบการ
	เพื่อดูแลส่งเสริมสุขภาพประชากรวัยแรงงาน ให้มีสุขภาพดี

	สถานประกอบการ/โรงงาน
	พ.ค.-ก.ย. 54
	- เป็นค่าเบี้ยเลี้ยง วัสดุ อุปกรณ์การดำเนินงาน ฯ
- อื่นๆ........................................
งบประมาณ..............................บาท
	-  กลุ่มงานส่งเสริม 
   สุขภาพ สสจ.

	6.
	การดำเนินงานป้องกันและควบคุมโรคในสถานประกอบการ
	เพื่อป้องกันและควบคุมโรคที่มีผลกระทบต่อประชากรวัยแรงงาน

	สถานประกอบการ/โรงงาน
	พ.ค.-ก.ย. 54
	- เป็นค่าเบี้ยเลี้ยง วัสดุ อุปกรณ์การดำเนินงาน ฯ
- อื่นๆ........................................
งบประมาณ..............................บาท
	  - กลุ่มงานควบคุมโรค
    สสจ.


	ลำดับ
	โครงการ/ กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	ระยะเวลา
ดำเนินการ
	รายละเอียดการดำเนินการ
งบประมาณ
	ผู้ดำเนินการ/รับผิดชอบ

	7.
	โครงการประเมินความเสี่ยงใน
พนักงานที่ทำงานสัมผัสกับเสียงดังในโรงงาน..................
อำเภอ....................................
	เพื่อค้นหาผู้ป่วยที่สัมผัสกับ
เสียงดัง ป้องกันการสูญเสียการได้ยิน และให้คำแนะนำแก้ไขปัญหา
	โรงงาน/สถานประกอบการ ที่มีเสียงดัง  จำนวน .........โรง
พนักงานได้รับการตรวจ/ดูแลแก้ไข .....................คน
	พ.ค.-ก.ย. 54
	- ประสานงานสถานประกอบการเป้าหมาย
- ขอข้อมูล/ประเมินความเสี่ยง โดยแบบสัมภาษณ์ ฯ
- เดินสำรวจสภาพทั่วไป
- ตรวจร่างกายทั่วไป
- ตรวจตามความเสี่ยง
- ติดตามแก้ไขต่อเนื่อง
งบประมาณ
- เป็นค่าเบี้ยเลี้ยง วัสดุ อุปกรณ์การดำเนินงาน ฯ
- อื่นๆ........................................
รวมงบประมาณ ................บาท
	โรงพยาบาล ร่วมกับ
สำนักงานสาธารณสุข
อำเภอ

	8.
	โครงการประเมินความเสี่ยงใน
พนักงานที่ทำงานสัมผัสกับสารตะกั่ว, สารทำละลาย, ฝุ่นฝ้าย, ฯลฯ
ในโรงงาน..................
อำเภอ....................................
	“--------------------------”
	“--------------------------”
	
	“--------------------------”
	“--------------------------”

	9.
	โครงการ
	
	
	
	
	


                                                        




(..............................................)
                       




   ตำแหน่ง.........................................................
                                      



วันที่...................เดือน............................................. พ.ศ. ..............

