
                   

                                            
 
 

 
ประกาศโรงพยาบาลลาดบัวหลวง 

เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพ่ือคัดเลือกเป็นหมอนวดแผนไทย 
สังกัดโรงพยาบาลลาดบัวหลวง 

--------------------------------------- 
  ด้วย โรงพยาบาลลาดบัวหลวง จะดำเนินการรับสมัครบุคคล เพ่ือคัดเลือกเป็นหมอนวดแผนไทย 
ตามหนังสือกรมบัญชีกลาง ที่ กค 0526.9/1603 ลงวันที่ 14 มีนาคม 2544 เรื่อง ข้อตกลงการจ้างลูกจ้าง
โครงการผสมผสานการแพทย์แผนไทยเข้าสู่ระบบบริการสาธารณสุขของรัฐ ข้อ 4 ในกรณีที่สถานบริการ
สาธารณสุขของรัฐไม่ได้จ้างบุคคลตามข้อ 1 เป็นลูกจ้างรายเดือนหรือรายวันของสถานบริการ ให้สามารถให้คนที่มี
คุณสมบัติตามข้อ 1 มาปฏิบัติการนวดในสถานบริการได้ โดยจ่ายค่าจ้างหมอนวดแผนไทยผู้นั้นด้วยรายรับที่เก็บ
จากคน ไข้ นวดในอัตราไม่เกิน 60 % ต่อราย และไม่ มีค่าตอบแทนอย่างอ่ืนแก่หมอนวดแผน ไท ย ฉะนั้ น 
โรงพยาบาลลาดบัวหลวง จึงขอประกาศรับสมัครบุคคลเพ่ือคัดเลือกเป็นหมอนวดแผนไทย สังกัดโรงพยาบาลลาดบัวหลวง 
รายละเอียดดังต่อไปนี้ 

๑. ตำแหน่งท่ีรับสมัคร 
   ตำแหน่ง หมอนวดแผนไทย  จำนวน ๒ อัตรา 
   รายละเอียดตามแนบท้ายประกาศน้ี 

  ๒. คุณสมบัติของผู้สมัครคัดเลือก 
   ๒.๑ คุณสมบัติท่ัวไป 
 (๑) มีสัญชาติไทย 
 (2) มีอายุไม่ต่ำกว่า ๑๘ ปี 
 (3) ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย  
 (4) ไม่เป็น ผู้ มีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้ าที่ ได้ ไร้ความสามารถ           
หรือจิตฟ่ันเฟือนไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามที่กำหนดในกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน  
 (5) ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่         
ในพรรคการเมือง         
 (6) เป็ นผู้ เลื่อมใส ในการปกครองระบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์               
ทรงเป็นประมุข ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 
 (7) ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เพราะกระทำ
ความผิดทางอาญา เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ  
 (8) ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีจนเป็นที่รังเกียจของสังคม 
 (9) ไม่เป็ นผู้ เคยถูกลงโทษให้ออก หรือปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ             
หรือหน่วยงานอ่ืนของรัฐ 
 
 
 

/๒.๒ คุณสมบัติ ... 

 
(สำเนา) 



-๒- 
 

               ๒.๒ คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง 
 ผู้สมัครต้องมีคุณสมบั ติเฉพาะตำแหน่ง ตามที่ระบุไว้ในรายละเอียดเก่ียวกับ           
การรับสมัครแต่ละตำแหน่ง ตามแนบท้ายประกาศนี้ 

  ๓. การรับสมัคร 
   ๓.๑ วัน เวลาและสถานท่ีรับสมัคร 
 ให้ผู้ประสงค์จะสมัครขอและยื่นใบสมัครด้วยตนเองได้ที่กลุ่มงานบริหารทั่วไป อาคารใหม่ 
ชั้น ๒ โรงพยาบาลลาดบัวหลวง ต้ังแต่วันท่ี 11 - 18 ตุลาคม ๒๕๖๒  
ภาคเช้า ต้ังแต่เวลา ๐๙.๐๐ น. - 12.00 น. ภาคบ่าย เวลา 13.00 - 16.00 น. (เว้นวันหยุดราชการ)  
โดยไม่มีค่าธรรมเนียมในการรับสมัคร 
   ๓.๒ เอกสารและหลักฐานท่ีต้องย่ืนพร้อมใบสมัคร 
 (๑) รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก และไม่ใส่แว่นตาดำ ขนาด ๓/๔ ซม. หรือ ๑ นิ้ว 
ถ่ายครั้งเดียวกันไม่เกิน ๑ ปี (นับถึงวันปิดรับประกาศ) จำนวน ๒ รูป ให้เขียนชื่อและนามสกุลหลังรูปถ่ายด้วย 
 (2) สำเนาแสดงผลการศึกษา และใบรับรองผลการศึกษา หรือหนังสือรับรอง
คุณวุฒิการศึกษาตรงกับตำแหน่งที่สมัคร จำนวนอย่างละ ๑ ฉบับ โดยจะต้องสำเร็จการศึกษาและได้รับอนุมัติ           
จากผู้มีอำนาจอนุมัติภายในวันปิดรับสมัคร (วันที่ 18 ตุลาคม ๒๕๖๒) 
 (๓) บัตรประจำตัวประชาชนตัวจริง พร้อมสำเนา จำนวน ๑ ฉบับ 
 (๔) สำเนาทะเบียนบ้าน จำนวน ๑ ฉบับ 
 (5) สำเนาหลักฐานการทหารใบสำคัญทหารกองเกินหรือใบผ่านเกณฑ์ทหาร            
(กรณีผู้สมัครเป็นเพศชาย) จำนวน ๑ ฉบับ 
 (๖) ใบรับรองแพทย์ตามกฏ ก.พ. ว่าด้วยโรค พ.ศ. 2553 ซ่ึงออกให้ไม่เกิน                 
๑ เดือน (นับถึงวันปิดรับสมัคร) และต้องปราศจากโรคดังต่อไปนี้ 
  - วัณโรคในระยะแพร่กระจายเชื้อ 
  - โรคเท้าช้างในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่รังเกียจแก่สังคม 
  - โรคยาเสพติดให้โทษ 
  - โรคพิษสุราเรื้อรัง 
  - โรคติดต่อร้ายแรงหรือโรคเรื้อรังที่ปรากฏเด่นชัดหรือรุนแรงและเป็นอุปสรรค
ต่อการปฏิบัติงานในหน้าที่ เช่น ตาบอดสี เป็นต้น 
   ทั้งนี้  ในสำเนาหลักฐานทุกฉบับให้ผู้สมัครรับรอง “สำเนาถูกต้อง” และลงชื่อกำกับไว้
ด้วยปากกาสีน้ำเงิน 
   ๓.๓ เงื่อนไขในการรับสมัคร 
 ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่า            
เป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งตรงตามประกาศรับสมัครจริง และจะต้องกรอก
รายละเอียดต่าง ๆ ในใบสมัคร พร้อมทั้งยื่นหลักฐานและเอกสารในการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน ในกรณีที่ มี          
ความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัครไม่ว่าด้วยเหตุผลใด ๆ หรือวุฒิการศึกษาไม่ตรงตามคุณวุฒิของตำแหน่งที่สมัคร 
อัน มีผลทำให้ผู้สมัครไม่มีสิทธิสมัครตามประกาศรับสมัครดังกล่าว ให้ถือว่าการรับสมัครและการได้เข้า รับ                 
การคัดเลือกครั้งนี้เป็นโมฆะสำหรับผู้นั้น 
 
 

/4. การประกาศ ... 



- ๓ – 
 

  ๔. การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินสมรรถนะ และกำหนดวัน เวลา สถานท่ี            
ในการประเมิน 
 โรงพยาบาลลาดบัวหลวง จะประกาศรายชื่อผู้ มีสิทธิเข้ารับการประเมินสมรรถนะ และกำหนด
วัน เวลา สถานที่ในการประเมินฯ ในวันท่ี 21 ตุลาคม ๒๕๖๒ ณ บอร์ดประชาสัมพันธ์โรงพยาบาล และทางเว็บไซต์ 
https://www.ayo.moph.go.th หั วข้อ  ข่าวประชาสั มพัน ธ์  ห ากตร วจสอบพบว่าผู้ ใด มีคุณสมบั ติไม่ตร ง               
ตามที่กำหนด หรือผู้ขาดคุณสมบัติ จะตัดสิทธ์ิผู้นั้นมิให้เข้ารับการคัดเลือก 

  5. หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาและเลือกสรร 
 ผู้สมัครต้องได้รับการประเมินสมรรถนะ ด้วยวิธีการประเมิน ดังนี้ 

ประเมินสมรรถนะ คะแนนเต็ม วิธีการประเมิน 
๑. การประเมินครั้งที่ ๑ 
       - ทดสอบทักษะการนวดแผนไทย 
 

 
100 

 
สอบปฏิบัติ 

 
๒. การประเมินครั้งที่ ๒ 
    - ความรู้ความสามารถ ทักษะ สมรรถนะ ความมีมนุษยสัมพันธ์ การประสานงาน 
การคิดวิเคราะห์ การสื่อสารโดยการพูด 

 
100 

 

 
สอบสัมภาษณ์ 

 

  ๖. เกณฑ์การตัดสิน 
 ผู้ที่จะถือว่าเป็นผู้ผ่านการคัดเลือกจะต้องเป็นผู้ที่ได้คะแนนในการประเมินแต่ละครั้งไม่ต่ำกว่า
ร้อยละ 6๐ การจัดจ้างจะเป็นไปตามลำดับคะแนนที่สอบได้ โดยเรียงลำดับจากผู้ที่สอบได้คะแนนสูงที่สุด                 
กรณีที่มีผู้สอบผ่านการคัดเลือกได้คะแนนเท่ากัน ให้ผู้รับหมายเลขประจำตัวสอบก่อนเป็นผู้สอบได้ลำดับสูงกว่า
สำหรับการขึ้นบัญชีผู้สอบผ่านการคัดเลือก 

  ๗. การประกาศรายชื่อและการขึ้นบัญชีรายชื่อผู้ผ่านการ คัดเลือก 
 โรงพยาบาลลาดบัวหลวง จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการ คัดเลือกตามลำดับคะแนนสอบ          
ณ บอร์ดประชาสัมพันธ์โรงพยาบาล และทางเว็บไซต์ https://www.ayo.moph.go.th หัวข้อ ข่าวประชาสัมพันธ์  
โดยบัญชีรายชื่อดังกล่าวให้เป็นอันยกเลิกหรือสิ้นผลไปเม่ือการคัดเลือกครบกำหนด ๑ ปี นับแต่วันขึ้นบัญชี              
หรือนับแต่วันประกาศรับสมัครในตำแหน่งที่มีลักษณะงานเดียวกันนี้ใหม่แล้วแต่กรณี หรืออาจไม่ขึ้นบัญชีก็ได้ 

  ๘. การจัดทำสัญญาจ้างผู้ผ่านการเลือกสรร 
 ผู้ผ่านการคัดเลือกจะต้องทำสัญญาตามที่โรงพยาบาลลาดบัวหลวงกำหนด 

ประกาศ ณ วันที่  ๗  ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๒ 

                                                       (ลงชื่อ)     ณรงค์  ถวิลวิสาร 
                     (นายณรงค์  ถวิลวิสาร) 

                  นายแพทย์เชี่ยวชาญ (ด้านเวชกรรมป้องกัน) 
                  รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงพยาบาลลาดบัวหลวง 

 
 

         สำเนาถูกต้อง 
     นนทวัฒน์  เยาวสังข์ 
  (นายนนทวัฒน์  เยาวสังข์) 
นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 



รายละเอียดตามแนบท้ายประกาศโรงพยาบาลลาดบัวหลวง ลงวันท่ี  ๗  ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๒  

ชื่อตำแหน่ง  หมอนวดแผนไทย จำนวน 2 อัตรา 

เงื่อนไขการจ้าง  จ่ายค่าจ้างด้วยรายรับจากผู้รับบริการในอัตรา ๖๐% ต่อราย (60:40) 

ลักษณะงานท่ีต้องปฏิบัติ 
   ปฏิบัติงานสนับสนุนงานแพทย์แผนไทย โดยปฏิบัติหน้าที่ ดังต่อไปนี้ 
   1. ดูแลอุปกรณ์ที่ใช้ในการนวดไทยให้อยู่ในสภาพที่ใช้งานได้อยู่เสมอ 
   ๒. ช่วยเหลือแพทย์แผนไทยตรวจวินิจฉัยทางการนวด และหัตถการอ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้อง 
   ๓. ช่วยแพทย์แผนไทยปฏิบัติการบำบัดรักษาผู้ป่วยด้วยการนวดไทย เพ่ือบำบัดรักษาฟ้ืนฟูสภาพ 
ส่งเสริมป้องกันโรค 
   ๔. ให้คำแนะนำ ปรึกษา ตอบปัญหา เก่ียวกับการบริหารร่างกาย หลังให้บริการนวดไทยอย่าง
ถูกต้องเหมาะสมตามหลักวิชาชีพ 
   ๕. ปฏิบัติหน้าที่ อ่ืนที่ เก่ียวข้องตามที่ ได้รับมอบหมายภายใต้ระเบียบกระทรวงสาธารณสุข              
ว่าด้วยบุคคลซ่ึงได้รับมอบหมายให้ประกอบโรคศิลปะ สาขาแพทย์แผนไทยหรือสาขาแพทย์แผนไทยประยุกต์             
ในการควบคุมของเจ้าหน้าที่ซ่ึงเป็นผู้ประกอบวิชาชีพเวชกรรม พ.ศ. 2545 

 คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง 
   ๑. ได้รับวุฒิไม่ต่ำกว่าชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 
   ๒. ได้รับประกาศนียบัตร เป็นผู้ผ่านการอบรมหลักสูตรการนวดไทย 372 ชั่วโมง หรือสูงกว่า 
 
 


